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Levelező

Féléves

Szemeszter Tárgykód Nappali Tárgykód Levelező Tárgynév Tárgyfelelős E GY E/GY Kredit
Követel-

mény

Felvétel 

típusa
Előkövetelmény Megjegyzés

1 1 GTK2128MAN GTK2128MAL
Multikulturális menedzsment Dr. Rudnák Ildikó

1 2 12 4 G A

2 1 GTK1206MAN GTK1206MAL
Munkaerőpiaci trendek Csehné dr. Papp Imola

0 2 9 3 V A

3 1 GTK1207MAN GTK1207MAL Szervezeti hírnévépítés Dr. Gősi Imréné 2 1 12 4 V A

4 1 GTK2143MAN GTK2143MAL
Termelés- és szolgáltatásmenedzsment 

(haladó)
Dr. Gyenge Balázs (V) 2 1 12 4 V A

5 1 GTK2144MAN GTK2144MAL Típustan és kommunikáció Dr. Mészáros Aranka 0 3 12 4 G A

6 1 Szabadon választható tantárgy 1. 0 2 9 3 G C
Szakfelelős javaslata: 

Minőségmenedzsment

7 1 Szabadon választható tantárgy 2. 2 1 15 5 V C
Szakfelelős javaslata: Etika és társadalmi 

felelősség

19 7 12 81 27

1 2 GTK2034MAN GTK2034MAL Diplomadolgozat-készítés I. 0 2 15 5 G A

2 2 GTK1003MAN GTK1003MAL Döntéselmélet és módszertan Dr. Kovács Attila 2 1 9 3 V A

3 2 GTK1010MAN GTK1010MAL Kvantitatív módszerek Dr. Vinogradov Sergey 2 2 12 4 G A

4 2 GTK1019MAN GTK1019MAL Pénzügy Dr. Pataki László 2 2 12 4 V A

5 2 GTK2061MAN GTK2061MAL Stratégiai emberi erőforrás menedzsment Dr. Poór József 2 1 12 4 V A

6 2 GTK1221MAN GTK1221MAL
Tanulmánykészítés és empirikus 

menedzsment vizsgálatok Dr. Poór József 
0 2 9 3 G A

7 2 GTK1220MAN GTK1220MAL Vezetői készségfejlesztés Dr. Szabó Katalin 0 4 12 4 G A

22 8 14 81 27

1 3 GTK1076MAN GTK1076MAL Diplomadolgozat-készítés II. 0 2 15 5 G A

2 3 GTK1006MAN GTK1006MAL Haladó vezetői számvitel Dr. Zéman Zoltán 2 2 12 4 V A

3 3 GTK1022MAN GTK1022MAL Személyes vezetés Dr. Szabó Katalin 2 1 12 4 V A

4 3 GTK1026MAN GTK1026MAL Vállalati és intézményi stratégiák Dr. Kovács Attila 2 2 12 4 V A

5 3 GTK2072MAN GTK2072MAL Vezetés- és szervezetelmélet Dr. Nemes Ferenc 3 0 12 4 V A

16 9 7 63 21

1 4 GTK2112MAN GTK2112MAL Diplomadolgozat-készítés III. 0 2 15 5 G A

2 4 GTK1082MAN GTK1082MAL Információ-menedzsment Dr. Szalay Zsigmond Gábor 2 0 9 3 V A

3 4 GTK1222MAN GTK1222MAL Nemzetközi integráció és globalizió Dr. Poór József 2 0 9 3 V A

4 4 GTK1096MAN GTK1096MAL Projektmenedzsment (haladó) Dr. Illés Bálint Csaba 2 1 12 4 V A

9 6 3 45 15

Nappali

Heti
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Emberi erőforrás menedzsment és szervezetfejlesztés specializáció Levelező

Felelős: Csehné Dr. Papp Imola Féléves

Szemeszter Tárgykód Nappali Tárgykód Levelező Tárgynév Tárgyfelelős E GY E/GY Kredit
Követel-

mény

Felvétel 

típusa
Előkövetelmény Megjegyzés

6 3 GTK2037MAN GTK2037MAL
Emberi erőforrás menedzsment rendszerek 

elmélete és gyakorlata
Csehné Dr. Papp Imola 2 2 18 6 G A

7 3 GTK2063MAN GTK2063MAL Szervezeti (vállalati) kultúra Csehné Dr. Papp Imola 2 2 18 6 V A

24 13 11 99 33

5 4 GTK2135MAN GTK2135MAL Személyes és vezetésfejlesztés Csehné Dr. Papp Imola 2 2 18 6 V A

6 4 GTK1099MAN GTK1099MAL Szervezetfejlesztés elmélete és gyakorlata Dr. Czeglédi Csilla 2 2 18 6 V A

7 4 GTK2117MAN GTK2117MAL Etika és társadalmi felelősség Dr. Farkas Attila 2 1 18 6 V B Kötelezően választott 1 lehet.

4 GTK2136MAN GTK2136MAL Szervezeti tanulás és tanuló szervezet Dr. Czeglédi Csilla 2 1 18 6 V B Kötelezően választott 1 lehet.

20 12 8 99 33

85 40 45 360 120

Üzletviteli tanácsadás specializáció Levelező

Felelős: Dr. Poór József Féléves

Szemeszter Tárgykód Nappali Tárgykód Levelező Tárgynév Tárgyfelelős E GY E/GY Kredit
Követel-

mény

Felvétel 

típusa
Előkövetelmény Megjegyzés

5 3 GTK2068MAN GTK2068MAL Tanácsadó iparági ismeretek Dr. Poór József 2 2 18 6 V A

6 3 GTK2071MAN GTK2071MAL Üzletviteli modellek és rendszerek Dr. Makó Csaba 2 2 18 6 V A

24 13 11 99 33

5 4 GTK1203MAN GTK1203MAL Tanácsadási módszerek és technikák Dr. Kollár Csaba 2 2 18 6 V A

6 4 GTK2140MAN GTK2140MAL Tárgyalástechnikák és konfliktuskezelés Dr. Rudnák Ildikó 2 2 18 6 V A

7 4 GTK1223MAN GTK1223MAL Minőségfejlesztési technikák Miskolcziné Dr. Mikáczó Andrea 1 2 18 6 V B Kötelezően választott 1 lehet.

4 GTK1244MAN GTK1244MAL Vársosgazdaságtan Dr. Káposzta József 2 2 18 6 V B Kötelezően választott 1 lehet.

20 11 9 99 33

85 39 46 360 120

Nappali

Heti

Heti

Nappali
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Információmenedzsment specializáció Levelező

Felelős: Dr. Szalay Zsigmond Gábor Féléves

Szemeszter Tárgykód Nappali Tárgykód Levelező Tárgynév Tárgyfelelős E GY E/GY Kredit
Követel-

mény

Felvétel 

típusa
Előkövetelmény Megjegyzés

5 3 GTK1247MAN GTK1247MAL Tudásmenedzsment Dr. Poór József 2 2 18 6 V A

6 3 GTK1246MAN GTK1246MAL Vállalatirányítási információs rendszerek Dr. Szalay Zsigmond Gábor 2 2 18 6 V A

24 13 11 99 33

5 4 GTK1249MAN GTK1249MAL E-gazdaság és e-kormányzat Dr. Szalay Zsigmond Gábor 2 2 18 6 V A

6 4 GTK1248MAN GTK1248MAL IT projektek irányítása és vezetése Dr. Kovács Árpád Endre 2 2 18 6 V A

7 4 GTK1250MAN GTK1250MAL Információ-gazdaságtan Dr. Kovács Árpád Endre 2 1 18 6 V B Kötelezően választott 1 lehet.

4 GTK1251MAN GTK1251MAL Korszerű adatkezelési technikák Dr. Szalay Zsigmond Gábor 1 2 18 6 G B Kötelezően választott 1 lehet.

20 12 8 99 33

40 45 360 120

Vizsga formája: Tárgyfelvétel típusa:

V = Vizsga A = Kötelező 

G = Gyakorlati jegy B = Kötelezően választott 

A = Aláírás C = Szabadon választható 

Amin = Minősített aláírás
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